Умови та порядок проведення

обласного етапу Всеукраїнського конкурсу майстерності педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості»

 у номінації «Методист-2018»


На виконання наказу департаменту освіти і науки  Київської обласної державної адміністрації «Про проведення  Всеукраїнського  конкурсу майстерності педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості» у 2017-2018 навчальному році» від 25 жовтня 2017 року № 333 вищезазначений захід проводиться у січні-лютому 2018 року (далі – обласний етап конкурсу).

Обласний етап конкурсу проводиться у два тури. Перший тур проводиться з 30.01 до 04 лютого 2018 року. Другий  (фінальний) тур відбудеться 15 лютого 2018 року на базі Палацу творчості дітей та юнацтва Броварської міської ради.
Оргкомітет та журі конкурсу діють згідно з Положенням про проведення Всеукраїнського конкурсу майстерності педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.06.2005 № 350.

На першому турі обласного етапу конкурсу члени журі оцінюють  надіслані на конкурс матеріали у вигляді електронного портфоліо, яке містить:

        загальні відомості про учасника, характеристику його професійної педагогічної діяльності,  портретні та жанрові фото. Рекомендований формат збереження фотографій jpeg.
       анотацію власного досвіду роботи  із зазначенням  теми досвіду,    обґрунтування його актуальності та практичної значущості для підвищення якості і результативності навчально-виховного процесу;    системи педагогічних дій: організаційних форм, прийомів, методів навчання і виховання; участі  у семінарах, конференціях, змаганнях, освітніх проектах і програмах; результатів впровадження досвіду на місцевому, регіональному, всеукраїнському рівнях та інші відомості. 

       інформацію про результативність педагогічної діяльності за останні 5 років з додатковими матеріалами: грамотами, дипломами, сертифікатами, відгуками про роботу, скан-публікаціями у засобах масової інформації тощо. 

       розробки двох занять та одного масового заходу з повним дидактичним забезпеченням.

       відеозаписи  навчальних занять  та  масового заходу тривалістю до 30  хвилин.

       список друкованих праць, публікацій в мережі Інтернет із зазначенням інтернет-ресурсів,  скан-копії статей.
Під час проведення другого (фінального) туру передбачається два етапи :
 презентація конкурсантом досвіду роботи з використанням мультимедійного супроводу (до 10 хв.,не більше 15 слайдів ); фрагмент науково-методичної технології, під час якої методист має розкрити рівень фахової майстерності (до 20 хв.) На кожному турі  члени журі оцінюють роботу конкурсантів за бальною системою з урахуванням специфіки конкурсних змагань. Максимальну кількість балів визначає журі. Оцінки членів журі не обговорюються до остаточного підведення підсумків.         Максимальна оцінка двох турів  конкурсу - 35 балів

І тур - 15 балів

ІІ тур – 20 балів (10 б.-презентація досвіду і 10 б.- практична презентація фрагменту науково-методичної технології).

Відповідно до умов організації та проведення обласного етапу конкурсу оцінювання конкурсних завдань здійснюється за критеріями, розробленими членами журі .

         До другого туру проходять учасники, які набрали  найбільшу  кількість балів у першому турі обласного етапу конкурсу. При оцінюванні презентації досвіду роботи враховувати такі критерії:

          актуальність та обґрунтованість системи методичної роботи

 інноваційні підходи до організації методичної роботи; 

 системність роботи (формування професійно-педагогічної культури педагогів, удосконалення їхньої професійної компетентності)

 методичне керівництво виховною, освітньою діяльністю колективу закладу позашкільної освіти; 

 забезпечення умов для ефективного педагогічного та корекційного процесу, фізичного та психічного розвитку дітей; організація роботи методичного кабінету; 

 розробка та впровадження програмно-методичної бази закладу позашкільної освіти;

 наукова координація, організація співробітництва з галузевими науковими установами та закладами вищої освіти України, з закладами освіти, науковими установами інших країн для підвищення ефективності науково-методичного забезпечення;

 продукування нових педагогічних ідей та технологій, пропаганда просвітницької діяльності закладу позашкільної освіти у засобах масової інформації);

практична значущість та впровадження досвіду конкурсанта; 

наявність науково-методичних розробок;

 участь у фахових конкурсах, семінарах, конференціях, форумах, фестивалях, які підтверджуються відповідними документами (грамотами, дипломами, сертифікатами, інше (вказати).

 Примітка: досвід роботи оцінюється за останні 5 років!
При оцінюванні розробок методичної технології   враховується: 

     актуальність теми,зв’язок із життям вихованців,закладу позашкільної освіти;

     сукупність цілей,змісту,методів і засобів для досягнення планових результатів;

оптимальність обраної форми проведення, цілісність елементів заходу,логічність його побудови.
