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Мета:

Навчальна:

· розкрити поняття «спостереження» як один із найпоширеніших методів збору інформації;

· ознайомити гурківців з правилами і правовими нормами використання цього методу;

· закріпити практичні навики застосування технологій інформаційно-видавничої справи.

Розвивальна:

· формувати вміння аналізувати, порівнювати, знаходити причинно-наслідкові зв’язки;

· виховувати спостережливість, уважність;

· розвивати фантазію, творче та просторове мислення;

· розвивати навики та вміння роботи на комп’ютері;

· розвивати комунікативні якості характеру;

· розвивати відповідальність, цілеспрямованість.

Виховна:

· формувати працьовитість;

· стимулювати до самостійного вибору рішення;

· виховувати повагу до людини як до особистості;

· виховувати культуру поведінки, зокрема: організованість, стриманість, акуратність, скромність, дисциплінованість.

Форма заняття:  комбіноване заняття.
Тип заняття:  заняття засвоєння нових знань.
Обладнання: комп’ютери, мультимедійний проектор, мультимедійна презентація заняття, фільм про школу.
Зміст заняття

І. Вступна частина.

1. Організаційний момент.

2. Визначення завдань заняття.


Джерелом інформації, зокрема в журналістиці, є об’єктивна реальність. Вивчення фактів, їх осмислення – постійна справа репортера. Тому  важливо з’ясувати не тільки суперечливу природу фактів, їх джерела, але й способи здобування, вивчення інформації з метою її осмислення та передачі відповідній аудиторії.Вміння шукати, опрацьовувати інформацію важливе для людей багатьох професій, і зокрема для репортерів.Людина, яка працює з інформацією, повинна бути спостережливою, вміти помічати деталі, які досить часто передають суть явища або ситуації.  Ця методика застосовується в журналістиці,  соціології, економіці, соціальній психології, юриспруденції, історіографії тощо. Саме завдяки цим та іншим наукам проблема методики збору інформації достатньо обґрунтована. Тому сьогодні ми будемо говорити про спостереження як метод збору. 
3. Ознайомлення зі словником заняття  (Додаток 1). 
ІІ. Основна частина.

1. Спостережливість як важлива якість репортера. 

- З яких джерел ви черпали інформацію, коли готували матеріал для шкільної газети?(Обговорення цього запитання з гуртківцями).


Вважається, що є три головні джерела інформації: предметно-речове середовище, документ, людина. Відповідно прийнято традиційно виділяти методи і способи збору інформації: метод спостереження, метод вивчення документів, метод інтерв’ю. 

- Чи ви використовували метод спостереження при підготовці матеріалів?


Метод спостереження – один з найуніверсальніших  способів пізнання дійсності у повсякденній практиці, а також у науці, 
мистецтві і, зрозуміло, журналістиці. На відміну від загального споглядання, метод спостереження передбачає певну мету. 
Спостереження – цілеспрямоване бачення, коли людина „не тільки бачить, але й дивиться, не тільки чує, але й слухає, а іноді вона не тільки дивиться, але й розглядає, вдивляється, не тільки слухає, але й прислухається, і навіть вслуховується”.


Спостережливість – певною мірою вроджена здатність людини. У деяких людей спостережливість стає органічним компонентом їхнього професійного таланту. Серед них такі творчі сфери діяльності, як наука, мистецтво і, зрозуміло, журналістика. У кожного з цих видів праці набуваються специфічні навики. Одна річ спостережливість фізика-експериментатора, інша – художника чи музиканта. Навіть у таких близьких за характером видах діяльності як художня література і журналістика, вона багато в чому відмінна. Письменника насамперед приваблюють людські характери, неповторність долі, особливості психологічного стану, фарби і звуки. Журналіст же повинен вміти схопити соціальну сутність явища, запам’ятовувати і фіксувати цифри, прізвища, назви організацій і багато інших фактологічних моментів, до яких письменник може бути байдужим. 
Так, гарний репортер має бути спостережливим і швидким, зацікавленим і чесним, безкорисним і чуйним. Він повинен бачити те, чого не бачать інші, обирати актуальні теми іноді лише за рахунок власної інтуїції. 
Одні  мають вроджену схильність до репортерської роботи, інші відпрацьовують її в собі. 
Опитування гуртківців 

Оціни присутність у тебе репортерських якостей по 10 бальній шкалі  
Спостережливість  _____________________
Швидкість реакції  _____________________
Цікавість  _____________________________
Чесність   ______________________________
Вміння бачити в звичайному щось незвичайне_____________________________
Гнучкість    _____________________________
- Чи,  спостерігаючи, ми  наперед  знаємо, яка саме інформація нам знадобиться?(обговорення запитання з гуртківцями)


Журналіст як і художник не знає, чи знадобиться йому те чи інше спостереження. Вони закарбовуються у пам’яті, часто мимоволі, і за дивовижними законами асоціації виникають несподівано, переростають в образ, деталь, сюжетний хід, спонукаючи до нових пошуків. І все ж журналістське спостереження прагматичніше, особливо коли пошук супроводжується відповідним задумом. Тоді вже автор не просто спостерігає, а шукає відповідну інформацію, фіксує факти, що знадобляться для реалізації саме цього задуму.

2. Етичні та законодавчі особливості застосування методу  спостереження. Відкрите та приховане спостереження. 


Уміння бачити те, чого не можуть, не вміють побачити і сформулювати інші – неповторна грань літературного таланту. Вона дається від природи, але може вдосконалюватись, розвиватися. Вміння бачити – вміння мислити, тобто вміння з окремих частинок складати цілісну картину, вгадувати хід і закономірності подій, робити своєрідні відкриття. Відомо, наприклад, що чеський журналіст Егон Ервіш Кіш у 1913  на підставі спостережень зробив безпомилковий висновок про зраду й ув’язнення керівника австро–
угорської контррозвідки Редля, який, як виявилось, був завербований російською контррозвідкою. У процесі спостереження беруть участь не тільки очі й вуха, але й аналітичний розум, життєвий практичний досвід.

- То чи завжди можна спостерігати, чи треба попереджати про це суб’єкта, чи несемо ми відповідальність перед законом?


У творчій практиці, а відтак і в наукових дослідженнях прийнято вирізняти відкрите і приховане спостереження. Під час відкритого спостереження люди, співрозмовники, учасники тієї чи іншої події знають, що за ними спостерігають, що їх вивчають. У практиці, приміром, сучасної журналістики це найпоширеніший спосіб спостереження, регламентований в Україні законами „Про 
інформацію”, „Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні” та іншими документами.


Іноді виникають ситуації, особливо у виступах на так звані конфліктні теми, коли журналіст не повідомляє по свою присутність. Такий вид спостереження називають прихованим. Оскільки в існуючих законах про ЗМІ такий спосіб спостереження юридично не передбачений, журналіст у подібних ситуаціях повинен поводитись обережно і тактовно.


Характерний випадок з практики. Гарно вдягнутий молодик тицьнув у руки журналіста папірець з пропозицією попрацювати „без обмежень заробітку”. Павла пропозиція зацікавила. Він іде на співбесіду і довідується про цікаві речі. Фірма, виявляється, набирає агентів для реалізації харчових добавок і різних видів косметики. За кожним з неофітів закріплюється „наставник”, який отримує половину прибутку від продажу продукції, а сам новоспечений агент – 25%. І коли головний персонаж розповіді Олег підійшов до автора 
майбутнього репортажу з пропозицією почати „працювати разом”, журналіст зізнався, що, зібравши матеріал для статті, своє завдання вже виконав. Реакція була зрозуміла: „На моє „всього найкращого” не відповів нічого, зате через кілька секунд досить голосно видав на прощання тираду, оприлюднити яку не зовсім зручно...”


У цьому випадку порушення закону не буде. Журналіст просто скористався ситуацією і не відрекомендувався як представник ЗМІ. Його, зрештою, ніхто про це не питав, і він „відкрився” лише після того, як зібрав потрібну інформацію.


Слід нагадати, що практика „зміни професії”, коли, приміром, газетяр на певний час ставав членом того чи іншого колективу, є досить поширеною.   


Всесвітньовідомими стали книги видатного німецького письменника-документаліста Гюнтера Вольрафа, характерні скандальними викриттями. Він місяцями і навіть роками жив під чужими прізвищами, змінюючи навіть власну зовнішність. Кожна нова книга спричиняла відповідні судові процеси. Може, найбільший 
резонанс принесла йому документальна книга, у якій він зумів викрити змову португальського генерала Спіноли проти демократичного режиму.


Поширеним і типовим є відкрите спостереження, коли журналіст дивиться на персонажів майбутнього твору зі сторони, і вони знають, з ким мають справу. Зацікавленість журналіста, його професійні здібності, вміння налагодити контакт з людьми, зацікавити їх у подачі відповідної інформації дає, здебільшого, позитивні результати.


Цьому певною мірою сприяє застосування в журналістиці соціологічних (науково більш точних) методів спостереження. Особливо під час перевірки достовірності зібраної інформації. 
Важливо вміти контролювати і перевіряти отримані дані. Особлива складність виникає тоді, коли автор збирає інформацію для критичного виступу. Сьогодні ситуація ускладнюється ще й тим, що ст.31 Закону „Про інформацію” передбачає: громадяни мають право „знати у період збирання інформації, які відомості про них і з якою метою вони використовуються”. Дізнавшись, що зібрана інформація може бути використана з критичною метою, „дослідні” приховуватимуть факти негативного характеру, компрометуючі матеріали, документи.


Дуже важливою є поведінка людини, яка збирає інформацію, під час зустрічі з потенційними персонажами майбутніх виступів.


Утім, ніхто не може придумати рецептів на всі випадки життя, а тому потрібно виявляти винахідливість, швидко орієнтуватися в конкретній ситуації, пам’ятаючи, що від власної поведінки, організованості, стриманості, спокійної настирливості, акуратності, скромності, дисциплінованості залежить якість зібраної інформації, а отже, і якість майбутнього виступу.

3. Демонстрація фільму про школу без звуку. 

Гуртківцям дається завдання: використовуючи метод спостереження, створити інформаційний матеріал з елементами репортажу: своє бачення фільму.
III. Заключна частина. 

1. Відкритий мікрофон. Кожен гуртківець висловлює власну думку щодо головної теми заняття. Оприлюднення результатів опитування. 

2. Домашнє завдання.

Підготувати фоторепортаж про школу на довільну тему, використовуючи метод спостереження. Найкращі фото та інформаційні матеріали будуть надруковані в шкільній газеті.
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Додаток № 1 
СЛОВНИК ЗАНЯТТЯ

Джерела інформації - це матеріали інших періодичних видань, статті, документи, інтерв'ю, особисті контакти, спостереження тощо, якими журналіст користується при доступі до інформації і написанні своїх власних матеріалів. Порядний журналіст завжди вказує на джерела, з яких він отримав ту чи іншу інформацію. Бувають надійні (вірогідні) і ненадійні (невірогідні) джерела інформації. Професійний журналіст ніколи не опублікує інформацію, отриману з ненадійного джерела. Також слід пам'ятати про те, що сам журналіст є джерелом    інформації   для    інших.    Тому він повинен особливо відповідально підбирати, порівнювати і оцінювати джерела своєї інформації, не плутати об'єктивних фактів і суб'єктивних думок.

Інтерв'ю - жанр журналістики. Це розмова журналіста з певною особою з метою отримання необхідної інформації. 

Об'єктивність - неупередженість, відповідність до дійсності. Безстороннє та неупереджене ставлення до подій та явищ. Об'єктивність має бути однією з головних рис журналістських матеріалів. 
Репортаж (фр. - пишу про те, що бачу) - інформаційний жанр у формі експресивної, жвавої розповіді очевидця про якусь подію. Репортаж   треба   писати   так,   щоби,   прочитавши   його,   читач   мав враження, начебто сам побував на місці події. Тому при підготовці репортажу часто застосовується принцип присутності п'яти відчуттів : зору, слуху, смаку, доторку та запаху. Якщо ти прагнеш підготувати цікавий репортаж - будь максимально уважним, занотовуй свої враження та спостереження, прислухайся до випадкових розмов - ці, здавалося б, незначні деталі допоможуть тобі відтворити колорит, атмосферу події та пожвавлять твою оповідь. І ще одне важливе правило - писати репортаж треба просто, без зайвих мудрувань і від свого імені.
ПЛАН-КОНСПЕКТ ЗАНЯТТЯ ГУРТКА «ІНФОРМАТОР»
ТЕМА ЗАНЯТТЯ:  «РЕДАКЦІЙНО-ВИДАВНИЧИЙ ПРОЦЕС.

НАБУТТЯ ПРАКТИЧНИХ НАВИЧОК СТВОРЕННЯ ІНФОРМАЦІЙНОГО ВИДАННЯ»

Мета:
Навчальна:

· ознайомити з етапами видавництва шкільної газети та редакційної роботи, особливостями проведення прес-конференції;

· організувати ефективний редакційний процес, учасники якого отримують практичні навички створення інформаційного видання;

· закріпити на практиці виконання функціональних обов’язків редакційної колегії (відповідно до здібностей кожної дитини).

Розвивальна:

· формувати вміння знаходити головне, узагальнювати, систематизувати;

· розвивати навики та вміння роботи на комп’ютері;

· розвивати творчу активність, ініціативність.

Виховна:

· формувати працьовитість;

· формувати наполегливість при досягненні потрібного результату, коректне ставлення до роботи товаришів;

· вчити працювати разом;

· заохочувати до професійної орієнтації шляхом визначення функціональних обов’язків для кожного гуртківця в 
· редакційно-видавничому процесі, що дозволяє проявити свої творчі, технічні та організаційні здібності.
Форма заняття: комбіноване заняття.
Тип заняття:  заняття застосування знань, умінь і навичок.

Обладнання: комп’ютери, мультимедійний проектор, мультимедійна презентація заняття.
Зміст заняття.

І. Вступна частина.

1. Організаційний момент.

2. Визначення завдань заняття. 

Лише ефективно налагоджений редакційно-видавничий процес може мати максимально позитивні результати. Кожна людина талановита по-своєму. Саме цікавий та багатогранний світ редакційно-видавничої роботи дозволяє особистості максимально проявити свої творчі, технічні та організаційні здібності. Правильне визначення функціональних обов’язків для кожного із вас в цьому процесі надасть можливість пізнати себе як особистість, Це, безперечно, є дуже важливим для вашої професійної орієнтації. Також дозволить розширити можливості роботи гуртка, заняття якого будуть цікаві для вас, незалежно від того, які у вас переважають здібності: технічні чи гуманітарні.

3. Ознайомлення зі словником заняття  (Додаток 1).  

4. Виконання творчого завдання. Гуртківці отримують завдання: дати  власне визначення одному із учасників редакційно-видавничого процесу (головний редактор, макетувальник, 
журналіст…). 


Приклад
творчого

завдання 

ІІ. Основна частина.

1. Етапи редакційно-видавничого процесу. 

Відповідно до визначення, редакційно-видавничий процес — це сукупність обумовлених практикою книговидання  послідовних дій видавничих працівників, спрямованих на підготовку і випуск у світ того чи іншого виду видавничої продукції. Редакційно-видавничий процес складається з чотирьох етапів:
· підготовчий; 

· редакційний (рецензування, перше читання, літературне редагування,  верстка, виведення верстки на папір, звірка);  

· виробничий (поліграфія);  

· маркетинговий (реалізація). 

Для випуску, зокрема шкільної газети, творцями якої, перш за все, є гуртківці, домінуючим стає другий – редакційний етап. Його учасники  це головний редактор, журналісти, макетувальник, літературний редактор…  Варто зазначити, що головним чином всіх людей, які залучаються до редакційного процесу можна поділити на дві категорії: тих, хто редагують тексти та організовують роботу редакції, та тих, хто збирає інформацію.  

Стадії редакційного процесу передбачають: перше читання (або детальний перегляд) текстів наданих журналістами редактором на екрані комп'ютера або на папері, редагування тексту редактором, верстка відредагованого тексту в конкретному форматі, що здійснюється верстальником, коректорські процеси зчитування та вичитування та інше. Сьогодні ми на практиці ознайомимися з усіма стадіями редакційного процесу.  

2. Робота в групах. Формування команди журналістів, редакторів та макетувальників.   

Картка, яку отримують журналісти та редактори.
СТРУКТУРА ЖУРНАЛІСТСЬКОГО ТВОРУ
В основі журналістського матеріалу лежить тема – конкретна ситуація, яка висвітлюється під певним кутом зору. Зміст 
відкривається завдяки документальному факту. Журналістські твори відрізняються від літературних тим, що не допускають художнього задуму і повинні нести лише правду.
Складові журналістського матеріалу:

· Заголовок

· Підзаголовок

· Врізка 

· Основна частина

· Ілюстрації
Юним журналістам пропонується завдяки інформації, знайденої в мережі ІНТЕРНЕТ, написати матеріал про улюбленого виконавця або групу.

Редактори мають підібрати ілюстрації до майбутньої публікації та відредагувати текст. 

Макетувальники за допомогою програми «Quark»  роблять верстку сторінки шкільної газети, використовуючи матеріал, який підготували журналісти та відредагували редактори.  

3. Групи презентують свої сторінки. 

ІV. Заключна частина.

Підбиття підсумків. Відкритий мікрофон:

· Чи цікаво вам було працювати в редакції?

· Яка професія вам більше сподобалась?

· Чи хотіли б Ви в майбутньому займатися видавничою справою?
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Використана література:

1. Боренько Я. та ін.. Словничок репортера//Центр освітніх ініціатив «Шкільні репортери» - Львів, 2001.-24с.

2. Здоровега В. Теорія і методика журналістської творчості// Львів: ПАІС.- 2004.-268с.

3. Марущак В. Основи радіожурналістики. Посібник для факультативних занять 9-11 класи//Українська мова та література.- 2009.- №29-30.- С.1-46.
4. Потятиник Б. Медіа: ключі до розуміння//Медіакритика.-Львів: ПАІС,2004.- 312с.

5. Рендол Д. Універсальний журналіст// К: «К.І.С.».- 2007.-288с.

6. Шкільна журналістика. Факультативний курс для профільної школи// К.: Шкільний світ, 2009.-128с.

Додаток № 1 

СЛОВНИК ЗАНЯТТЯ
Видавець - особа або установа, що видає, випускає у світ друковані твори. 
Головний редактор - "шеф" газети. У сучасних умовах редактор "єдиний у багатьох обличчях" – видавець, фінансист, координатор роботи усієї редакції, адміністратор,   людина,   яка дбає   про   професійність  та  дієздатність журналістського колективу, має бути добрим організатором та стратегом. За активної участі редакції формує основні напрямки діяльності газети, її політику. 
Журналіст - автор повідомлень у ЗМІ. Він збирає інформацію, оформлює її та оприлюднює. Таким чином журналіст стає посередником між оточуючим світом і читачем /слухачем. Журналіст розповідає про події і факти, обізнаність з якими допомагає нам краще зрозуміти світ. Добрий журналіст завжди представлятиме ситуацію з різних точок зору, подаватиме усі необхідні факти для об'єктивної оцінки проблеми. 

Заступник головного редактора – "права рука" головного редактора. Правильніше говорити про заступників - їх завжди має бути кілька, кожен відповідальний за свою чітко визначену ділянку роботи. Так насправді, організація роботи редакції, її різних відділів - саме їхній обов'язок. Це вони найбільше часу проводять у редакції. 

Літературний редактор – людина, яка перевіряє коректність журналістських матеріалів з граматичної, орфографічної, лексичної, фонетичної та стилістичної точок зору.

Макетувальник – людина, яка розробляє макет сторінки. Макетувальник не відповідає за зміст матеріалів чи ілюстрацій, його завдання – подати це так, щоб інформацію на сторінці легко сприймали наші очі. Тому макетувальники багато часу займаються 

підбором типу і розміру шрифтів, кольорів для текстів і заголовків, міжрядковими відступами, полями сторінки, рамками для ілюстрацій. 

Редакція - колектив амбітних, творчих, здібних людей, що здійснює підготовку видання до друку. Працівників редакції можна поділити на дві групи: одні редагують текст і організовують роботу редакції; інші - збирають інформацію. 
Фотопрезентація гуртка
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Фотопрозентація гуртка
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Журналіст - автор повідомлень, які з'являються для широкої громадськості в ЗМІ. Він збирає інформацію, оформлює її та оприлюднює. Таким чином журналіст стає посередником між оточуючим світом і читачем /слухачем. Журналіст розповідає людям про події і факти, обізнаність з якими допомагає нам краще зрозуміти світ. Добрий журналіст завжди представлятиме ситуацію з різних точок зору, подаватиме усі факти, які необхідні для об'єктивної оцінки проблеми. формує основні напрямки діяльності газети, її політику. Яким, на Вашу думку, має бути справжній журналіст?  


























Согласны ли вы с такой характеристикой журналиста? Если нет или не совсем, то опишите, каким, по-вашему, должен быть настоящижурналістй журналист? 








Але як і літературний твір, журналістський матеріал повинен мати зав’язку, експозицію, кульмінацію і розв’язку, отже, в матеріалі повинен бути сюжет.  























































































































Методичні розробки
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